REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ
w Szkole Podstawowej nr 32 w Kielcach

Opracowany na podstawie art. 105 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe

(Dz.U.z2017 r. poz. 59).

§1.
Postanowienia ogodlne

. Swietlica jest integralna czedcia szkoty - w swojej programowej dziatalnosci realizuje
cele i zadania szkoty, ze szczegdolnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo-
opiekunczych przyjetych w Planie Pracy oraz w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty.

. W swietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego planu pracy opracowanego na
podstawie rocznego planu pracy szkoty.

Regulamin swietlicy opracowywany jest co roku przez wychowawcow swietlicy na
poczatku kazdego roku szkolnego i zatwierdzany przez dyrektora szkoty oraz
przedstawiany do akceptacji wychowankom iich rodzicom.

. Zajecia Swietlicowe sa przeznaczone dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze
wzgledu na:

a) czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow

b) inneszczegdlneokolicznosciwymagajacezapewnieniauczniowiopiekiwszkole

W pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci osob pracujacych i samotnie
wychowujacych dziecko. W drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow.
Pozostate dzieci w miare wolhych miejsc.

Zainteresowani rodzice wypetniaja Karte zgtoszenia pobrang w swietlicy, sekretariacie
szkoty lub ze strony internetowej szkoty.

Termin sktadania wnioskow od 15 marca 2019 r. na rok szkolny 2019/2020.

. Zajecia S$Swietlicowe organizowane sg systematycznie, z uwzglednieniem potrzeb
edukacyjnych oraz rozwojowych dzieci a takze ich mozliwos$ci psychofizycznych.



§ 2.
Cele i zadania swietlicy

Celem swietlicy szkolnejjest:

a) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczejuczniom przedipozajeciach;
b) zorganizowanie pomocy w odrabianiu lekcji i nauce;

c) zorganizowanie zajec sprzyjajacych rekreacji fizycznej;

d) rozwijanie zainteresowan;

Zadania swietlicy:

a) opiekuncze - zapewnienie opieki uczniom;

c) wychowawcze - ksztattowanie postaw uczniow, ich zachowan oraz cech, ktore sa
niezbedne wzyciuspotecznym. Wazna funkcja wychowawcza jest przygotowanie
uczniow do podejmowania samodzielnych inicjatyw, ksztattowania postaw
tworczych, utrwalanie nawykow zagospodarowania czasu wolnego, przestrzeganie
zasad kultury i wzajemnego szacunku.

d) profilaktyczne - aktywizowanie ucznidow, wspieranie ich uzdolnien
i zainteresowan, ksztattowanie pozytywnych relacji interpersonalnych, prowadzenie
wczesnejinterwencjidlauczniownalezacychdotzw. grupwysokiegoryzyka,
pochodzacychzrodzinniewydolnychwychowawczo, patologicznych, ktorzy czesto
opuszczaja lekcje, sa odrzucani przez grupe rowiesnicza, wykazujacych zachowania
agresywne oraz wykazujacych zachowanie uznawane spotecznie za nieakceptowane;

e) edukacyjne - rozbudzanie ciekawosci poznawczej, rozpoznawanie uzdolnien i
mocnych stron dziecka, indywidualizacja zadan, stworzenie kazdemu dziecku
warunkow do odniesienia sukcesu

§ 3.
Zalozenia organizacyjne
Swietlica dziata w dni pracy szkoty w godzinach: od 6.30 do 16.30.
Nadzor pedagogiczny nad praca $wietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

Catoksztatt pracy swietlicy szkolnej organizuje i ja bezposrednio nadzoruje kierownik
Swietlicy szkolnej.

Kwalifikacja uczniow do swietlicy odbywa sie na podstawie kart zgtoszen
obowiazujacych w szkole, ktore wypetniaja rodzice.

W swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych, gdzie liczba ucznidw nie
powinna przekraczac 25 osob.
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Opieka wychowawczga objeci sa wszyscy uczniowie zakwalifikowani do swietlicy oraz
zwolnieni z uczeszczania na zajecia religii, etyki.

Dzieci przebywajace w swietlicy spozywaja obiad w trzech turach, o godzinie 11.45,
12.30 oraz 13.30.

Dziecko ze $wietlicy moga odbiera¢ jedynie rodzice/prawni opiekunowie oraz
wyznaczone przez nich osoby wpisane do Karty zgtoszenia dziecka do swietlicy. W
wyjatkowych sytuacjach uczen moze byc odebrany przez inng osobe, ktorej rodzic nie
wpisat do Karty zgtoszenia, wytacznie na podstawie pisemnego upowaznienia od
rodzicow/prawnych opiekundw.

Obowiazkiem rodzicow/prawnych opiekunow jest odbieranie dziecka punktualnie,
wedtug indywidualnychustalen.

Kazda zmiana decyzji rodzicow w kwestii pobytu dzieci w swietlicy musi byc przekazana
wychowawcy w formie pisemnej z data i podpisem.

Uczniowie przebywajacy w swietlicy zobowiazani sa do przestrzegania ,,kontraktu
Swietlicowego” zawartego pomiedzy wychowawcami a uczniami.

Podczas zajec swietlicowych obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych,
smartfonow, tabletow i innych urzadzen multimedialnych (urzadzenia powinny by¢
wytaczone ischowane).

Obowiazuje catkowity zakaz nagrywania dzwieku i obrazu za pomocg urzadzen
wymienionych w punkcie 12.

Swietlica nie ponosi odpowiedzialnosci za urzadzenia przynoszone przez uczniéw, aniza
pozostawione lub zagubione przedmioty.

Wswietlicy obowigzujanastepujace szczegotowe procedury postepowania:

a) Procedura przyprowadzania dzieci do swietlicy. (zat. nr1.)

a) Procedura odbioru dziecka ze swietlicy. (zat. nr2.)

b) Procedurapostepowaniaw przypadku nieodebrania dziecka z placowkiw godzinach
jej funkcjonowania lubwrazie zaistnienia innych okolicznosci. (zat. nr3.)

§ 4,
Prawa i obowiazki ucznia uczeszczajacego do swietlicy szkolnej

. Wychowanek ma prawo do:

wtasciwie zorganizowanej opieki,
zyczliwego traktowania,
poszanowania godnosciosobistej,

a
b
C
d) ochrony przed przemoca fizyczna i psychiczna,

)
)
)
)



wyboru zajec zgodnie z zainteresowaniami,

uzyskania pomocy w odrabianiu pracy domowej,

) rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien,
korzystaniazpomocydydaktycznych, gierisprzetuaudiowizualnegobedacegona
wyposazeniu swietlicy.
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2. Wychowanek jest zobowigzany do:

a) przestrzegania regulaminu wewnetrznego swietlicy,

b) przestrzegania zasad wspotzycia w grupie,

€) uczestniczenia w zajeciach organizowanych w swietlicy,

d) kulturalnego zachowania sie w trakcie zajec swietlicowych,

e) respektowania polecennauczyciela,

f) nieopuszczaniaswietlicyszkolnejbezuprzedniegozgtoszeniawychowawcy,
g) przebywania w miejscuwyznaczonym przez nauczyciela,

h) nieoddalania sie od grupy podczas wyjsc poza sale swietlicowa,

i) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek,

j) ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie.

§ 5.
Nagrody i kary

Stosowane nagrody i wyrdznienia to:

1. Wyrdznienie wobec grupy przezwychowawce $wietlicy lub wychowawceklasy.
2. Pochwata przekazanaopiekunom.
3. Nagroda rzeczowa.

Stosowane kary to:

1. Upomnienie udzielone przez wychowawce swietlicy lub kierownika swietlicy.
2. Poinformowanie rodzicéw o niewtasciwym zachowaniu.
3. Nagana udzielona w obecnosci wychowawcy klasy.

§ 6.
Wspétpraca z rodzicami

Bezposrednia-rozmowyprzyodbieraniulubprzyprowadzaniudzieckadoswietlicy.
Rozmowy telefoniczne.

Pisemne informacje w dzienniku grupy ucznia.

Spotkania z wychowawcami swietlicy.
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§7.
Dokumentacja swietlicy

1) Roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej swietlicy.
2) Tygodniowy plan pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3) Dziennik zaje¢ grupy swietlicowej.

4) Karty zgtoszen dzieci do swietlicy.

8.

Zadania kierownika swietlicy

Do szczegotowych zadan kierownika swietlicy nalezy:

1)
2)

3)

4)
3)
6)
/)
8)
9)

Organizacja pracy swietlicy w danym roku szkolnym.

Opracowanie wewnatrzszkolnych dokumentow zwiazanych z dziatalnoscia Swietlicy,
takich jak roczny plan pracy swietlicy, regulamin swietlicy, sprawozdanie z
dziatalnosci swietlicy, karty zgtoszenia dziecido przebywania w swietlicy.
Kierowanie praca dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza nauczycieli -
wychowawcow swietlicy szkolnej. Zatwierdzanie rocznych planow zajec grup
Swietlicowych.

Zatwierdzanie harmonogramoéw zajec swietlicowych.

Nadzorowanie przydziatu dzieci do poszczegolnych grup swietlicowych.
Podejmowanie decyzji zwigzanych z godzinami pracy swietlicy i wychowawcow.
Zapewnienie bezpiecznych warunkow pobytu dzieci w swietlicy szkolnej.
Prowadzenie zajec¢ dydaktycznych w ramach ustalonych godzin.

Wspotpraca z wychowawcami klas, rodzicami wychowankow, dyrekcja szkoty
isrodowiskiem lokalnymw celuzapewnieniawtasciwej realizacjifunkcjiswietlicy.

10) Rozstrzyganie spraw spornych zwiazanych z praca swietlicy oraz skarg zgtaszanych

przezrodzicow dzieci bedacych wychowankami swietlicy, dotyczacych swietlicy.

11) Dbatos¢ o odpowiednig ilos¢ drukéw szkolnych niezbednych do funkcjonowania

Swietlicy, np. Dzienniki zajec swietlicowych.

12) Czuwanie nad wtasciwym prowadzeniem dokumentacji szkolnej zwigzanej z praca

Swietlicy.

13) Wykonywanie czynnoscibiurowo-administracyjnych.
14) Dysponowanie powierzonym mieniem szkolnym.
15) Podpisywanie odpowiedniej kategorii pism i dokumentow zwiagzanych z praca

Swietlicy.

16) Dysponowanie funduszami przeznaczonymi na funkcjonowanie swietlicy szkolnej.
17) Reprezentowanie interesow szkoty nazewnatrz w sprawach dotyczacych swietlicy.
18) Realizowanie polecenizadanzleconych przez dyrektora oraz wicedyrektoraszkoty.



§09.
Zadania nauczyciela swietlicy

Opracowanie ramowego planu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Systematyczne prowadzenie dziennika zajec.

Przestrzeganie dyscypliny pracy.

Sumienne spetnianie obowigzkow.

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wedtugogélnegoplanuiplanéw miesiecznych.

Sprawowanie opieki i zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom.

Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w

pomieszczeniachinapowietrzu majacychnacelu prawidtowy rozwéj fizyczny uczniow.

Rozwijanie zainteresowan uczniow.

9. Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny oraz
dbatos¢ o zachowanie zdrowia.

10. Wspétpraca z rodzicami, Rada Pedagogiczna, pielegniarka szkolna.

11. Dbanie o estetyke pomieszczen i aktualny wystroj swietlicy.

12. Wykonanie prac zleconych przez kierownika swietlicy.

13. Zapoznanie uczniow (w pierwszym tygodniuwrzesnia) zregulaminemswietlicy.

14. Podpisanie ,,kontraktu” z wychowankami.

15. Uzgadnianie z przetozonymi potrzeb materialnych swietlicy.

16. Zgtaszanie wychowawcy klasy, rodzicom informacji o nieuczeszczaniu dziecka do
Swietlicy.

17. O niewtasciwym zachowaniu uczniow wychowawca swietlicy powiadamia rodzica

i wychowawce ucznia.
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§10.
Wyposazenie swietlicy

Swietlica szkolna jest wyposazona w pomoce naukowe, sprzet i materiaty
umozliwiajace realizacje programu pracy opiekunczo-wychowawczej:

e Sprzet audiowizualny.

e Przybory do zespotowych gier i zabaw sportowych.

e (Czasopisma, ksigzki, grydozajec artystycznych, technicznychitp.
e Sprzetimateriaty niezbedne do prowadzeniazaje¢ dydaktycznych.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Podstawa prawna

Art. 105 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).



